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Estado del sistema de Control Interno de la entidad 82%
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Es ofectvo ol sistema de control ntermo . €1 Sistema de Ccnlml Interno, le aporta al SETP, el apoyo en disminuir Ia probabildad de Ia desviacién en el cumpimiento do Ios objetivos de Ia empresa. En la evaluacion semesral se identficd que existen controles disefiados o
para los objetivos evaluados? (SiNo) Si Atraves de para cada uno de I la Integridad, la gestion del . se espera continuar conlas
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La entidad cuenta dentro do su Sistema do
Eiiphutoiidiuintigseiriondl Si &l SETP  cuenta con \a darmcvén de responsabilidades bajo el esquema de Lineas de Defensa, incluida en la aclualizacion de la nueva guia de administracion del riesgo definiendo claramente las responsabilidades partiendo de la
de decisiones frene al control (iN) Séptim: y Gestion.
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Componente AL Cumplimiento Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas componente presentado. T or s

componente

en el informe anterior

Fortaleza'Se continua con el plan estratégico, elaborando plan del .
Cooave s almeando ai pan do Sestbn eon 1 Alaldia d6 Sents Mara] [Fortaleza: se consiituyo el plan estratégico de Ia entidad, alineado al PDD del
° aistito y demas elementos que contribuyen a la mejora y fortalecimiento de los|
len aras de fortalecer Ia gestién de la entidad
si rocesos. &%
Debilidad: Fortalecer la sensbilizacion y conocimiento frente a las|
lecer I
lineas de defensa presentadas en el modelo.
Fortaleza: Se viene adelantado el seguimiento al Mapa de riesgo,
ladicional a las diferentes matrices que implementa la entidad| Fortaleza: cuenta con la entidad matriz e riesgo de procesos y cormupcion|
. mediante sus contratos de obras. Asi mismo_fortaleciendo el aiineado con los procesos de la entidad. Con el Plan estratégico se logra mejorar|
Evaluacién de si [seguimiento y gashones al cumplimiento de las metas asignadas del e seguimiento de los procesos. -~
POD de Santa
Debilidades: Fortalecer el seguimiento y analisis de los indicadores def
Debilidad: Continuar con el fortalecimiento del seguimiento y anaiss| desemperio.
[de los indicadores de desempefio.
Fortaleza: EI Sistema Estratégico de Gestion Integral, documenta y| e I e o 2]
o lactualiza los procesos y procedimientos de la entidad , con la meta oo v
Actividades de si proyectada para el 2023, actualizacion. -
control i i i
it ontar con i casumeniaiony acaizan 6o o e Dosmantr o proceomisions paradians i doaranca con o
ejercicio de implementacion si bien existe documentacion legal que lo regule, sef
procesos y procedimientos.
debe actualizar los documentos internos.
Fortaleza: Se ha fortalecido los canales de comunicacion, tales comol
2 pagina web de la entidad, dando cumplimiento a los anexos Iy Il del '
o MTIC. 1910 co1 2020, Fortalezaia entidad cuenta con canales de comunicaciones claro ademas de|
tener claridad de sus inventarios.
Informacién
Y si [Debllidad: Se debe fortalacer la captura de datos extemos para e Debiidad: se debe fortalecer la captura de datos extemos para su %
procesamiento y analisis al interior de al entidad para el mejoramientol
v procesamient y anaiss ol ineror e ofentdad para of meforamierto e sus
[de sus procesos. Se preve para el préximo informe, la entidad puedal
g v procesos. Se preve para el préximo informe, Ia entidad pueda implementar|
implementar herramientas para el anaiisis de datos. Para la vigencial
i . eramiotss para el andlisis de datos.
12023 se espera implementar bases de datos que mejoren la toma del
ldecisiones.
Fortalezas La presentacion de los informes de control interno, tales| Fortaleza: Seguimiento oportuno a las PQRSF asi como a los planes de|
[como pars, asi como el seguimiento y a suscripcién de los planes del mejoramiento de la entidad generados por procesos intemos y/o externos. Los|
mejoramiento se fectuan de manera oportuna. i idad, SSTy SGI. -
Debilidad: Fortalecer los servicios tercerizados de los proveedores| Debilidad: fortalecer en los sistemas de gestion la evaluacion a los proveedores|
lexternos. externos.




