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Proceso Juridica y Contratacion

PROCESOS INVOLUCRADOS:

Todos los Procesos

FECHA: 23 de Julio de 2021

la buena marcha de su gestion administrativa.

OBJETIVO: Orientar, asistir, asesorar, apoyar y tramitar los diferentes procesos de contratacion y asuntos juridicos-administrativos requeridos por la Entidad, mediante la estricta sujecion a la normatividad contractual correspondiente, con
el fin de garantizar el cumplimiento de las metas del Plan de Accion Institucional y velar de manera oportuna y eficaz por los intereses del SETP Santa Marta, en cumplimiento de la Constitucion Politica, la Ley y la normatividad interna para

Manual de contratacion
Plan Anual de Adquisiciones
Plan de Accién
Manual de Calidad
Criterios definidos para la documentacion

Gestion Administrativa
Congreso de la Republica

Definir la modalidad de seleccion aplicable para cada adquisicion de bienes o
Servicios.
Contribuir al disefio, elaboracion y divulgacion de lineamientos técnicos, guias o

Realizacion del proceso de contratacion correspondiente.
Implementacion y Control de formatos, procedimientos y
documentos contractuales.

Todos los procesos SGI

Gestiond de Calidad

Control de Gesion Resultados de auditorias internas y externas

Indicadores del Proceso
Resultados de la ejecucion del Proceso

Seguimiento al proceso y a la etapa post-contractual
Analizar indicadores e informes de resultados

Plan Anual de aquisiciones Proceso Gestion de la Calidad
del SGC manuales sobre la actuacion y buenas practicas de la gestion contractual. q
Criterios para el seguimiento de los P
procesos
Congreso de la Republica . " A
. - o Estudiar y analizar la normativa vigente y asesorar a las
Presidencia de la Republica . A
it Normativa instancias del SETP Santa Marta en su Normograma Todos los Procesos
Goberacién interpretacion y aplicacion.
Alcaldia Distrital P y aplieacion.
Dar resp alos legales de las del SETP Conceplos Juridicos
Contestar demandas, recursos
L . Demanda constatada
Requerimiento de Conceptos Legales Contestar acciones de tutelas, . .
L R ! T Respuesta a tutelas Ciudadania Afectada
Tutelas, incidentes e impugnaciones Responder los incidentes de desacato. . N
Todos los Procesos R Resoluciones SETP Empresas Privadas
Demandas Ejercer la defensa judicial " - - .
. N Reunién de junta directiva y asamblea general Gestion Estratégica
Estatutos de la sociedad Proyectar Resoluciones N o
. I Actas junta directiva
Convocar a junta directiva
H Actas de asamblea general
Convocar a la asamblea general
Ejecutar las actividades durante la etapa precontractual, contractual y 5
P i . Comunicaciones Internas y Correspondencia Externa
Comunicaciones Internas y postcontractual de acuerdo a los procesos de seleccion establecidos por el SETP N ”
" ! Necesidades de consulta documental Proceso Gestién Documental
Proceso de Gestion D Corresp Externas Santa Marta.
. ) " Ordenes y/o contratos Todos los procesos SGI
Documentos para Consulta Definir y proyectar los modelos de actos y/o contratos que se deriven de la gestion - .
Actos en materia
contractual.
Gestion Estrégica Plan de Accion Realizar Sequimiento v Medicion al Proceso Informe de Gestion Control de Gestion
Control de Gestion Indicadores g y Acciones Correctivas, Preventivas y de Mejora Gestion de la Calidad
Actos y contratos derivados de la gestion v
Ordenador del Gasto conlractual
- - Comunicacion de Supervision y/o Revision de los documentos de la gestion contractual Modelos de contratos y acta de ejecucion, seguimiento y
Gestion Estratégica interventoria

control de la gestion contractual.
Proceso analizado y evaluados

Todos los procesos SGI
Gestion de Calidad

Proceso Analizado
Criterios para la toma de acciones
correctivas, preventivas y de mejora.
Plan de Mejoramiento

Gestion de Calidad

Analizar Informacién
Tomar acciones de mejoramiento

Acciones Correctivas Ejecutadas
Acciones Preventivas Ejecutadas
Acciones de Mejora Ejecutadas
Planes de Mejora Ejecutadas

Gestion de Calidad

Consitucion Politica 1991, Titulo | Articulo 2, 4, 29.
Ley 80 de 1993
Ley 1474 de 2011
Ley 1150 de 2007
Decreto 1510 de 2013

Manual de Contratacion
Manual de formulacién e implementacion e politicas de prevencion de dafio antjuridico
Manual de Supervision e interventoria
Manual de Cobro Coactivo
Manual de Funciones

NTC 1SO 9001:2015

Fisicos: Oficina dotada y Sala de reuniones
Humanos: Asesor Juridico y de Contratacion y Asesor Externo Juridico

INDICADORES: Ver Indicadores del Proceso

Ambiente de Trabajo: Espacio fisico de oficinas dotadas y con temperatura e
iluminacién adecuados

CONTROLES: Ver mapa de riesgo del proceso

MECI 2014

7.5.3 Control de la informacién documentada
9.1 Seguimiento, medicion, analisis y evaluacion
9.1.3. Andlisis y evaluacion

10.3. Mejora continua

|ELABORO: Mayralejandra Manjarrés Correa

2,1 Componente Autoevaluacion Institucional
2,3 Componente Plan de Mejoramiento
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