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ACTA N° 001 DE 2024
COMITE DE COORDINACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA
SETP SANTA MARTA S.A.S. '

INICIO

Fecha: 22 de enero del 2024
Lugar: Oficina SETP Santa Marta S.A.S.
Hora: 9:00 A.M.

l. Lectura del orden del dia

1. Verificacion del Quérum.

. Aprobacion del Orden de la agenda.

3. Presentacion Plan Anual de Auditorias Internas Vigencia 2024 basada en
riesgos.

4. Presentacion documentos:

e Resultado y analisis del Plan de Accién Institucional 2023.
e PAAC 2023.

e Resultado Informe PQRS 202 (I semestre).

[ ]

Socializacién Evaluacion Independiente del Sistema de Control Interno-
SETP-enero-diciembre 2023

nN

5. Compromisos.
6. Proposiciones y varios.

I. Llamado a lista y verificacién del quérum:

Conforme la normatividad referente a la materia, se procede a verificar la asistencia
y QUORUM de la reunién. Se verifico que todos los miembros del Comité y
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asistentes estén presentes, constituyendo quérum suficiente para deliberar y decidir
validamente, de acuerdo con las disposiciones aplicables.

SETP

Sistema Estratégico de Transporte Publico

l.I. Miembros del Comité.

» JOCELINE AZAR NIGRINIS - Gerente (E) — Secretaria General
» RAFAEL DEL TORO GUZMAN - Jefe de Control Interno, presente.

Como invitados:

» VLADIMIR VALERA - Contratista area de gestion técnica, presente.

» CARLOS IGUARAN - Contratista de GPR, presente.

» BRAYAN RETAMOSO - Contratista area operaciones, presente.

» JOSE DEL TORO - Contratista area de juridica y contratacion, presente.
» GABRIELA LOPEZ - Contratista area administrativa, presente.

Il.- Aprobacioén del Orden del Dia
Se pone a consideracion y aprobacion de los miembros del comité, el orden del dia

propuesto. El orden del dia fue aprobado por el 100% de los Integrantes del Comité
Institucional de Coordinacién de Control Interno.

lll.- Aprobacion Plan Anual de Auditorias Internas Vigencia 2024 basada en
riesgos.

A continuacion, se procede a presentar el plan anual de auditorias y el cronograma
de fechas, sobre el cual se desarrollara y ejecutara la respectiva auditoria.

IV.- Presentacion de documentos.

A continuacion, se procede a socializar los documentos y aprobar los documentos
antes relacionados.

¢ Plan de Auditoria
e Presentacion comité 2024
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SETP

Sistema Estratégico de Transporte Pablico
ALCALDEA DE SANTA MARTA

° Resolucnon del comité Institucional de Control Interno
o [nforme PAAC 2023

e Informe PQRSF

e Plan de Accién 2023- Resolucion

Documentos remitidos via correo electronico

V.- Compromisos:

Presentar PAAC 2024.

Presentar Plan de Accion 2024.

Presentar la Matriz de Riesgo y de Corrupcion.
Implementar procedimiento interno SIA OBSERVA.
Implementar procedimiento Interno SIACONTRALORIA.
Implementar procedimiento interno para las PQRSF.

S o e

VI.- Proposiciones y varios.

El préximo comité, se sugiere integrar el comite del Comité Institucional de Gestion
y Desempernio.

Para constangia firman los presentes:

JOCELI AR NIGRINIS
) SETP Santa Marta

EL\DEL TORO GUZMAN
Jefe De Control Interno

Anexo: Listado de asistencia

-----
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Cadigo: EVCG-FO-01
PLAN ANUAL DE AUDITORIA BASADO EN RIESGOS 2024 Verelon: 3
Fecha: 2010172021

Objetivo del Plan: Estzblecer de manera ordenada las aclvidadss de auditoria, asi como las relacionadas con los roles e informes de compelencia de la oficina, que adelanlara el Jsfe o Asesor de Control Intemo para agregar valor y mejorar las operaciones de la entidad; ayudando a cumplir sus objativos mediante a aplicacion de un enfoque sistemalico y disciplinado para evaluar la gestion da riesgos y controles.

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

AUDITORIA SETP BASADA EN RIESGOS OBSERVACIONES

Semana 1
Semana 2
Semana 3
Semana 4
Semana §
Semana 2
Semana 3
Semana 4
Semana 1
Bemana 2
Semana 3
Bemana 4
Semana §
Semana 1
Semana 2
Semana 3
Semana 4
Semana §
Semana 1
Semana 2
Semana 3
Semana 4
Semana 1
Semana 2
Semana 3
Semana 4
Semana 5
Semana 1
Semana 2
Semana 4
Semana 5
Semana 1
Semana 2
Semana 3
Semana 4
Semana 1
Semana 2
Semana 3
Semana 4
Semana 5
Semana 1
Semana 2
Semana 3
Semana 4
Semana 5
Semana 1
Semana
Semana 3
Semana 4
Semana 1
Semana 2
Semana 3
Semana 4
Semana §

A diforiac basadas ..M. S04

(GESTION DE COMUNICACIONES

'GESTION PREDIAL Y REASENTAMIENTO
GESTION TECNICA

GESTION DE OPERACIONES

GESTION FINANCIERA

GESTION JURIDICA Y CONTRATACION

GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO
Actividades Recurrentes -Arqueos de efectivo

Administracion de Bienes muebles e inmusbles

=y
iilcimes d

Se debe coordinar con el contralista de
Planeacion o quien haga sus veces &l
diligecimiento de los 2 formularios asignados por|
Funcion Piblica

Medicion Estado de Avance del Modelo Estandar de Control Inlemo MECI en el marco de MIPG a
Iraves de FURAG en cada vigencla

Informe Semesliral de evaluacion independiente del estado del Sistema de Conlrol inlema (anterior
informe izado)

Informe sohre posibles actos de corrupeion. {en caso de evidenciarse)

La oficina de control intermo debera vigilar que la
alencion se preste de acusrdo con las normas|
legalas vigentes y rendird a la administracion de
la entdad un informe semestral sobre el
Jparticular.
A lraves del Consolidador de Hacienda e
Informacian Publica (CHIP)
CHIP Local 24.6.0

Informe Semesiral sobre la atancion prestada por |2 enlidad, per parte da las Oficinas de Quejas,
Sugerencias y Reclamos.

Infarme Control Intema Contable (CHIP).

Informe de evaluacion a la geslion institucional (Evaluacian por dependencias)

La Unidad Administrativa Especial Direccion
Nacional de Derecho de Autor, abre el aplicativo

abre desda el primer dia habil del mes de enero)
Inferns e CRfReROS L aigirao ey de cada ano hasla el tercsr viemes del mes de
marzo, fecha en la cual se deshablitara el
aplicativo

Verificacion ~ del  cumplimiento  de  las
Informe Trimestral de austeridad en el gaslo

disposiciones de austeridad.

{Seguimi al Plan de Msj i suscnito
Informe de

con la Conlraloria que cormesponda

quimiento al plan de mej ienta con &l ismo de contrel {cuenta anual)

Esle segumiento aplica para enfidades que ha
recibido visita de inspeccion por parte del
Archiva General de la Nacian

Informe Irimestal de cumplimiento del plan de mejeramianto archivistico

El plan y sus seguimientos deben ser publicado|
Seguimiento al Plan Anticorrupcion v de Alencitn al Ciudadano plan y bl pi

an la pagina web de la enlidad respectiva,
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