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Fecha: 06 de julio
Lugar: Oficina SETP Santa Maria S.A.S.
Hora:                9:00 A.M.

I. Lectura del orden d

'N]C[O '

4.        i:::::t::i6rines%i5.i,Len(.is:"                          it   ,

•i*.,

1.          Verificaci6n  del Qu6rum.
2.         Aprobaci6n del orden de la agenda.
3.          Presentaci6n de.'ld{'modificaci6n del  plan Anual de

'\    ,['       i                          rl                I,L `.`.

Alidito.rfas lnterna§. Vigencia 2026
•`     `                      `'

•    Resultado Info;rme semestral de PQRS enero -junio 2026.
•     Socializaci6n  Evaluaci6n  lndependiente del  Sistema de Control  lnterno-SETP-

Enero -Junio
•    Presentaci6n

.;:

modificaci6n del Plan Anual d?itAuqfitorias 2
-I

5.         Compromisos.
6.         Proposiciones y varios.

I. Llamado a ljsta y verifi.\¢ici6n del qu6rum:

Conforme la normatividad referente a la materia se procede a verificar la asistencia y
QUORUM de la reunion. Se verific6 que todos los miembros del Comit6 y asistentes est6n
presentes, constituyendg qv6rum suficiente para deliberar y
conlasdisposicionesapjli?:aples.i

i

I.I.  Miembros del Comit6.

SANDRA BRITTO Ll.NERO -Gerente, presente
MARTHA LILIANA PFRALTA COTES -secretaria
GREISCOL NAIGHTfeuILLOT MACIAS -jefe de

Como invitados:

deci`dir validamehte, de acuerdo

jac%::r%[:Its::::.:treesen!e.
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11.-Aprobaci6n del Orden del Dia

Seponeaconsideraci6nyaSrobaci6hdelosmiembrosdeldomit6,`}:e orden del di'a

propuesto.  EI orqen del dja rae aprobado por el  100% de los:Integran'{es del Comit6
lnstitucional de Coordinaci6h de Control  lnterno y del comit6 institucional de desempefio-
MlpG.

lll.-Aprobaci6nide
basada en riesgos.

..:.

ri

modificici6h de-I plan Anual de Auditorias'l rnas Vigencia 2026

En atenci6n a la,actual situaci6n administrativa de la entidad, particularmente a la ausencia

;ne::::Se::i#;I:Sir:ir#ii::Sna::ee:jin:d::cr::iiin:t:i#|r;,S:e::n:::::aa:ji6::°a:d!:l!3ir:::;;:d:el'adc::¥l:oc::aasd
operativa institucional y a las necesidades de seguimiento identificadas.  Una vez analizada la

propuesta, esta fue aprobada por unanimidad por los miembros del Comit6, constituy6ndose
en el instrumento que orientara la programaci6n y ejecuci6n
durante la vigen?ia corresposdieq,let.

I,,1

lv.-Presentaci6n de docun4entos.

ditorias internas

A continuaci6n, el jefe de la Oficina de Control  lnterno procede a socializar ante los miembros

:o:s::c:;E::ae:,:orssadds€u:::mna:c:td::,;a:c::::c,,i::s:::#:=:c::t;:nd;ea:c#:nu;a;:noru[:;::,;:uj:,i:r:::es:,e::a:::c:::::ato
2026.  Una vez analizado el contenido de cada uno de los documentos, los miembros del
Comit6 manifestaron su conformidad y aprobaron  por unanimidad su \presentaci6n y
adopci6n, dejan o constancia en la presente acta.

I, tim
:,.

Documentos socializados y aprobados:
•     Resultado del lnforme Semestral de PQRS, correspondiente al periodo enero -junio

de 2026.
•     [nforme de Evalqaci6n4{Ind?pendiente del Estado del Sistema.da Control  lnterno,

i3,6

corresponFiente al perlodo`enero -jllnio de 2026.                    I
I     Modificaci6n del plan Anual de Auditorias -Vigencia 2026, ju

actualizado para su ejecuci6n.
o con el cronograma



AIrELoquromisos
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i,I.

:Ji`
SEipI   Ill---i=

Dhin.a TljTat:i;o  Culrurct . rtstgto

•     Fresei-i`iar F`epttrte de[ H trlmestrer de] Plan de ACG16n 2020.

:::::::::::nef%:LmejiFd:;t:A::i:r:deamdeds::eg::t:a,rTar:ize::re:':%!%.institucional2026.pl

I                        h    L!

Informe  i Responsable Fecha de entrega
Reporte del  11  trimestre del Planeaci6n 17 I UJ 1202!£
Plan de Acci6n 2026.
seguimiento del  I sehl.estre Calidad - 17/07/2026.                           i

:nes:,:uT,:tnri: 2%l;sgjo(L!        !
Planeaci6n •,,          ,i           :                                :,

lnforme de Austeridad del G. financiera - 10/08/2026
gasto  11 Trimestre 2026. Ocl (Depende de cierre contable)

'
?I,I        I

v].. proposjcjones yv5rjps.      ,

No existe proposiciones para este comit6.

Para constancia firman lps presentes:

Gerente SETP Santa Maria
:

i,

ARTHA LILIANA PERALTA COTES

GREISCOL NAIGHT GUILLOT MACIAS
Jefe De Control  lnterno
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